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Missie
De NOB is een eigentijdse en florerende organisatie die individuele duikers,
onderwatersporters en verenigingen faciliteert.

Visie

De onderwaternatuur en -sport moet voor

iedereen toegankelijk zijn. Collectief, opleidingen,
kader, ledenvoordeel, evenementen, competities,
belangenbehartiging en behoud van zwem-

en duikwater zijn hierbij de belangrijkste
aandachtspunten. Door eigentijds te faciliteren kunnen
we floreren.

We blijven daarom:

« met onze verenigingen & duikscholen opleidingen
geven op alle niveaus van 1*-duiker tot instructeur,

« evenementen organiseren voor iedereen, zoals
wedstrijden & competities, opleidingen, specialisaties,
workshops, fotokampioenschap, Duikvaker etc.,

« ons inzetten voor mens & natuur in en om de
onderwaterwereld.

Eigentijds

» Behorend tot de periode waarin iets speelt, gelijktijdig.

Behorend tot het heden. «

Meer en geinteresseerde volgers, nieuwe bindingsvormen en

digitalisering.

« We sturen nieuwsbrieven aan verenigingsbestuurders,
instructeurs en duikliefhebbers.

« We organiseren en faciliteren online sessies voor instructeurs,
verenigingsbestuurders en onderwatersporters.

» 3*-duiker is er voor de Engelstalige leden van
studentenduikverenigingen.

+ 100 verenigingen plaatsen hun activiteiten op www.
ikwilzwemmen.nl.

« 10 verenigingen worden toegankelijker voor sporters met een
beperking.

« Er is meer digitale interactie met leden door doorontwikkeling
van de online lesomgeving en een digitaal platform voor leden.

Florerend

» Groeien, bloeien, het bijzonder goed doen, tot volle ontplooiing komen, boven het gewone uitstijgen. «

We groeien door meer leden, zijn actief met events en koesteren onze vrijwilligers.

« Er zijn 2.500 onderwater-sporters lid van de NOB geworden.

« Met het fonds voor Ledenwerving zien we meer nieuwe 1*-duikers.

« Leden stromen door naar 2*- en 3*-duikopleidingen. m

« 10 verenigingen strijden om de titel van de teamwedstrijd van het fotokampioenschap.
/-\\ « We werken aan de zichtbaarheid van onze wedstrijdsporten door uitslagen en wedstrijddata te delen en

demo-momenten te organiseren.
« Leden geven hun sportplezier een score van tenminste een 8.
« We organiseren (fysieke) momenten voor onze NOB-vrijwilligers.

Faciliterend

» Van faciliteiten voorzien, ondersteuning bieden door hulp en voorzieningen aan te bieden. «

Nog meer ledenvoordeel, een sterke inzet voor mens en natuur en een gevarieerd aanbod aan

opleidingen op de agenda - altijd in dienst van verenigingen, leden en duikend Nederland.

« We helpen 10 verenigingen met ledenadministratie en organisatie van ledenvergaderingen. =

« 75% van de verenigingen voldoet aan de vereisten van Veilig Sportklimaat. (\ ,"A

« We delen 20 verhalen over onze inspanningen voor behoud duikwater, betere voorzieningen en \
deelname aan belangrijke overleggen. ‘

« Er zijn 450 1*-duikers en 100 Duikbegeleiders opgeleid.

« We leiden meer freedive-instructeurs en freedivers op. Er zijn 40 verenigingen die freediven
aanbieden.

« 50 leden maken gebruik van langdurige huur van duikmateriaal.

« We versterken de regionale samenwerking tussen verenigingen.
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Dit overzicht is een selectie van alle acties
en projecten die we in 2027 uitvoeren.
Uiteraard werkt de NOB aan nog veel meer
onderwerpen en projecten. De koers en
strategie van de NOB én een uitgebreide

toelichting op het beleid Ehﬁ'ﬁm

tot en met 2028, leggen ‘T
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Wedstrijden & toernooien (OWhockey)
VO en ledenservice
Webshop

Opleidingen

De NOB in cijfers

« 229 verenigingen
& duikscholen
« 9 bureaumedewerkers
« 6 disciplines
« 27 opleidingen &
specialisaties

« 15 werkgroepen
& commissies

« 72 vrijwilligers

+12.900 leden

«1.376 instructeurs
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