
 

 

E35 Reglement Continuïteitscommissie 

Reglement Continuïteitsommissie  
 

Taak en aansprakelijkheid  
De Continuïteitscommissie is in het leven geroepen om in actie te komen, zodra het bestuur 

haar taken niet meer kan uitoefenen of onverhoopt aftreedt. De Continuïteitscommissie is 

niet (financieel) aansprakelijk voor het handelen van het afgetreden bestuur. 

Doel  
Op grond van de WBTR (Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen) is de NOB verplicht om in 

de statuten een bepaling op te nemen over de wijze waarop in de uitoefening van taken en 

bevoegdheden wordt voorzien in geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders. Van 

belet is sprake wanneer een bestuurder tijdelijk niet in staat is zijn taken uit te voeren, 

bijvoorbeeld in het geval van langdurige ziekte. Ontstentenis betekent dat een bestuurslid 

permanent stopt met zijn werkzaamheden (als gevolg van aftreden, overlijden, ontslag of 

schorsing).   

 

Samenstelling   
De Continuïteitscommissie wordt benoemd door de Ledenraad en bestaat uit maximaal drie 

personen die geen deel uitmaken van het bondsbestuur. De Continuïteitscommissie mag niet 

bestaan uit de leden van de Financiële Commissie. In de Continuïteitscommissie mogen ook 

geen partners/familieleden van het huidige bestuur plaatsnemen. De leden van de 

Continuïteitscommissie  worden gekozen voor de duur van drie jaar en mogen twee maal 

worden herkozen. Er is een openbaar rooster van aftreden.  

Bereikbaarheid 
De Continuïteitscommissie is te bereiken via het bestuurssecretariaat van de NOB.  

 


